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Programme Sérénité et Management 2022 
 

Module de Coaching collectif à distance des 
cadres des collectivités locales 

 
En synthèse : 
Distanciel  
Période : De Mars 2022 à décembre 2022  
Fréquence : 8 séances de 4h 
Groupe : 8 personnes maximum 
Budget : 2 200 € HT 
Intervenante : Catherine LANÇON 
 
Pour qui ?   
Cadres de collectivités territoriales : DGS/DGA/Directeurs. 

 

Pré-requis : 
Aucun pré-requis 
Un entretien préalable  
 
Programme  
Etre écouté, encouragé dans vos réussites et vos difficultés, par des pairs et un coach 
spécialisé dans l’accompagnement des dirigeants, 
Gagner en connaissance de vous-même, pour renforcer vos points forts et élargir les 
horizons 
Acquérir des outils très opérationnels vous permettant de vous déployer et de mieux ac-
compagner vos collaborateurs 
De prendre du recul et d’accéder à une compréhension exhaustive de ce qui se joue au 
niveau relationnel et organisationnel au sein de votre entreprise. 
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Objectifs : 
Changer avec des pairs en toute sérénité 
Performer son management 
Définir un plan d’actions innovant 
Mieux se connaître et développer ses qualités managériales 
 
Évaluation : 
Bilan individuel post-formation par un entretien pour valider le plan d’actions  
 
Points forts : 
Animation selon les principes de l’atelier d’intelligence collective sur les cas pratiques 
apportées par les stagiaires 
Détermination d’un plan d’actions individuel avec un rdv de coaching individuelles 
Apports théoriques en fonction des thématiques abordées sur le management, les rela-
tions et la communication, la connaissance de soi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


